Junta de Freguesia — ata n.1 /2018

JUNTA DE FREGUESIA DE SANTO VARAO
Municipio de Montemor-o-Velho

REUNIAO ORDINARIA DO EXECUTIVO DA JUNTA DE FREGUESIA DE 16 DE JANEIRO
DE 2018

----- Aos dezasseis dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezoito, pelas vinte e duas horas, reuniu
em sessdo ordindria a Junta de Freguesia de Santo Vardo, com todos os elementos presentes e com a

seguinte ordem de trabalhos:====mmm e e e

Ponto um - periodo antes da ordem do dia; ---
Ponto dois - Concesiio de terreno no cemitério da Freguesia a Alberto Fernandes Veloso; ----------

Ponto trés — Averbamento de terreno no cemitério da Freguesia em nome de Maria de Lourdes

Lopes dos Reis Girao; -------==-=eememam-- —
Ponto quatro — empréstimo da tenda da Junta de Freguesia ao clube ADCR Pereira; -----------------
Ponto cinco — transporte dos alunos da EB1 de Formoselha 4 biblioteca da EBI de Pereira; ---------
Ponto seis — programacgao dos trabalhos a executar na Junta de Freguesia no préximo més; ---------
Ponto sete — aplicaciio de produtos fitofarmacéuticos nos espacos publicos da Freguesia; ------=------

Ponto oito — deliberacao do Executivo para procedimento de regularizaciio da situacio laboral do

trabalhador Anténio Cunha Joaquim; --- - m=== -

Ponto nove — Tolerancia de ponto para o dia de Carnaval. e --

Ponto um - periodo antes da ordem do dia;

O Senhor Tesoureiro chamou a atengdo para a necessidade de ter apoio técnico informatico da empresa
“Globalsoft™ ou de outra empresa, nem que fosse de contabilidade, para que pudessem executar todas as
tarefas relacionadas com a execugdo do “Pocal” para assim se efetuar o encerramento de contas do ano
de 2017. Todo o executivo concordou com a proposta em aprego, contudo o Senhor Presidente referiu
que possivelmente ndo haveria orgamento para tal despesa, sugerindo que se fizesse uma consulta de

mercado, adiando a decisdo para depois de se obter o valor da despesa em causa. -------========zmmrmnumnmmn
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Ponto dois - Concesiio de terreno no cemitério da Freguesia a Alberto Fernandes Veloso ; ------ -

W
Foi proposto pelo Senhor Presidente da Junta, apds apresentacio de requerimento do senhor Albe
Fernandes Veloso de Formoselha, concessionar um terreno medindo dois metros quadrados para si e
para sua familia. Foi deliberado por unanimidade fazer a referida concesso no talhfio dez, sepultura um

€ emMItir 0 AlVard reSPeCtIVO. ~mm s m oo

Ponto trés — Averbamento de terreno no cemitério da Freguesia em nome de Maria de Lourdes

Lopes dos Reis Girio; -

Fol proposto pelo Senhor Presidente da Junta, apds apresentacdo de requerimento da Senhora Maria de
Lourdes Lopes dos Reis Girfo de Formoselha, averbar um terreno no taltho trés covato quarenta e sete
medindo dois metros quadrados, que se encontra em nome de seu pai Antdnio Pescante dos Reis, ja
falecido, em seu nome.. Apds analizados os documentos, que a mesma apresentou (habilitagdo de

herdeiros e cépia dos documentos de identificagdo) foi deliberado por unanimidade fazer o referido

averbamento, sendo emitido o alvard respectivo. -----------mmcmmm o --

Ponto quatro — empréstimo da tenda da Junta de Freguesia ao clube ADCR Pereira; —eweemmmmmeanans

Apds recepgdo de email na Junta de Freguesia com solicitagdo de empréstico da tenda da Junta de
Freguesia para o dia 30 de Mar¢o para o torneio de futebol de Pascoa do ADCR Pereira e apos analise
da colaboraglo ¢ cooperagio que a referida associagdio tem mantido com esta Junta de Freguesia foi

deliberado por unanimidade proceder ao referido empréstimo € montagem,-------=-==--==c=mmmmmmommcmmemmen

Ponto cinco — transporte dos alunos da EB1 de Formoselha 4 biblioteca da EBI de Pereira; ---------

Apds recepcdo de email na Junta de Freguesia proveniente do agrupamento de escolas de Montemor
com solicitagdo na colaboragfio para o transporte das criancas da EB1 de Formoselha para a EBI de
Pereira no dia 23 de margo para a “Semana da Leitura™ do Agrupamento de Escolas de Montemor ¢
Velho foi deliberado por unanimidade solicitar o veiculo do CRP/ACDS para proceder ao referido
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Ponto seis — trabalhos a executar pelos trabathadores da Junta no proximo més; ---------- T

e
Y

Foi deliberado por unanimidade proceder 4 limpeza geral das valetas da rua Dr. Calisto Sousa Brandéo,
da rua dos Combatentes, executar dois acessos danificados e entupidos a duas propriedades que se
encontram no largo do Pogo dos Sarddes, proceder & organizagio e arrumaglo da arrecadagéio de
Formoselha, executar a poda das arvores da Junta de Freguesia, ---------ssemmmmrmmmm oo oo e e

Foi decidido pelo executivo fazer-se representar pelo Senhor Preidente da Junta numa reunido com a
Camara Municipal, Centro Social de Santo Varfio, RLIS e Casa do Povo de Arazede sobre a situagéo dos
Fregueses Carlos € Paulo. «emmrrmemm oo oo oo oo mm
Foi decidido pelo executivo iniciar o processo de pesquiza de crédito e aquisi¢io de trator ¢ alfaias para
A JUNtA dE FIeZUESIA, ==nmmmmmmmmm e s e e e oo T
Foi proposto pelo Senhor Presidente da Junta que se realizasse na nossa Freguesia o “Quartel Aberto™
dos Bombeiros de Montemor Velho no dia 17 de Fevereiro de 2018, tendo sido aprovado por

unanimidade ¢ deliberado que se oferecesse o almogo aos Bombeiros ¢ 4 direcgdo dos mesmos. ----------

Ponto sete — aplicacdio de produtos fitofarmacéuticos nos espagos publicos da Freguesia; ------=n-----

Apbés solicitagdo do executivo da Junta de Freguesia 4 empresa Fitosistema, L.da para que a mesma
orcamentasse a aplicagdo de Produtos Fitofarmacéuticos nos espagos publicos da Freguesia foi
deliberado por unanimidade contratualizar o servico de aplicagdio por parte da mesma empresa
recorrendo 4 colaboracio de dois aplicadores licenciados, indicados pela Junta de Freguesia e pagos,

caso scja o caso, tambem pela Junta de Freguesia, ------ssssssmmmnmmrmm oo oo oo

Ponto oito — deliberaciio do Executivo para procedimento de regularizacio da situacdo laboral do

trabalhador Anténio Cunha Joaquim; -~ e - -

Apds reunifio com a empresa de advogados “JPALMS ADVOGADOS RL7, conforme deliberagio
plasmada na ata de reunifio do executivo da Junta de Freguesia de 19 de Dezembro de 2017, foi proposto
pelo Senhor Presidente da Junta deliberar, o mesmo executivo, reconhecer o cardcter permanente das
fungdes exercidas pelo trabalhador Anténio Cunha Joaquim, assim como solicitar & Senhora Presidente
da Assembleia de Freguesia a realizagio de uma Assembleia de Freguesia Extraordinaria para que fosse

adequado o mapa de pessoal da Freguesia. Apds colocado 4 votagdo, foi deliberado aprovar por
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unanimidade todo o ponto oito conforme Deliberagdo n.°1 do Executivo da Junta de Freguesia de Santo

Varfio que se anexa (aNeX0 1). =----mnmmmemmmem oo oo oo on oo e oo

Ponto nove — Tolerancia de ponto para o dia de Carnaval.

Foi proposto pelo Sr. Presidente da Junta de Freguesia e aprovado por unanimidade conceder o dia 13 de
Fevereiro (dia de Carnaval) aos trabalhadores da Junta de Freguesia, assim como encerrar o atendimento

da Junta de Freguesia para esse dia, alterando a reunido mensal para o dia 15 de Fevereiro de 2018. ------

Terminada a ordem de trabalhos, pelas vinte e trés horas € cinquenta minutos, e ndo existindo publico na
sede da Junta de Freguesia, deu-se por terminada a reunido ordindria da qual se lavrou a presente ata,

constituida por quatro folhas, devidamente numeradas que vai ser assinada e rubricada por todos os

elementos.

A

(Fernando Anténio Figo Pimentel, Tesouréiro da Junta de Freguesia de Santo Vardo)



JUNTA DE FREQUESIA DE SANTO VARAO
MUNICIPIO DE MONTEMOR-0O-VELHO

ANEXO 1

Rua da Igreja, n°26 * 3140-401 SANTO VARAOQ * Tel/Fax 239 645 928
geral@santovarao.pt
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JUNTA DE FREGUESIA DE SANTO VARAO
Municipio de Montemor-o-Velho

DELIBERACAO N.°01/2018

Considerando que:----------- T

1.0 Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos vinculos precarios foi aprovado pela Lei n.°
112/2017, de 29 de Dezembro, a qual entrou em vigor no dia 1 de Janeiro do presente ano;--------
2.Nos termos do artigo 2.° n.° 3, da mencionada Lei, cabe a este Executivo reconhecer quais as
situagdes juridico-funcionais irregulares que correspondem a satisfagdo de necessidades
permanentes e cujo vinculo juridico constituido é inadequado;------=========mmmmmmmmm e
3.Ao abrigo do disposto nos artigos 2.°, n.° 1 e 3.°, n.° 1, da mencionada Lei, o presente
Programa de Regularizagdo Extraordindria abrange as pessoas que:--=-========smmmmmmmmmmmmmmmaeeeoe
a) exer¢gam ou tenham exercido fungdes que correspondam ao conteido funcional de carreiras
gerais ou especiais, nos termos do mapa anexo da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas;---
b) satisfagam necessidades permanentes, i.e., o exercicio de fungdes em que ¢é possivel a
celebragdo de contratos de trabalho a tempo indeterminado, ao abrigo da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas e/ou Codigo do Trabalho;=--==-==mmmmmm e oo e
¢) ndo possuam vinculo juridico adequado;=-==-====-=- oo
d) quando se verifiquem alguns dos indicios de laboralidade, previstos no artigo 12.° do Codigo
do Trabalho ; @-mmmm e e e e
¢) tenham exercido ou exergam as fungdes em causa no periodo;----------=-====-=-nux ——--
- entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017, ou parte dele, e durante pelo menos um ano a data do
inicio do procedimento concursal de regularizagdo (cft. al. a), do n.° 1, do art. 3).-====-memmmmmmmmmen
- ou nos casos de exercicio de fungdes ao abrigo de contratos emprego-inser¢do, que tenham
exercido fungdes nesse periodo e ainda que o exercicio das mesmas tenha sido durante algum
tempo nos trés anos anteriores a data do inicio do procedimento concursal de regularizagdo (cft.
al. b), do n.° 1, do art. 3.0)=mmm e e

Foi identificada a seguinte situagdo que nos cumpre apreciar:---------- e -

I - O funcionario, Anténio Cunha Joaquim, portador do cartdo de cidaddo n.® 08340827 4 ZZ9,
contribuinte n.° 137990588, residente na Rua do Rio, 3140-401, Santo Varfo,-------------==---eceen
1)no ano de 2008, foi contratado verbalmente para exercer fungdes nesta Junta;-------=--======nz---

2)situagdo esta que se mantém, desde essa data, de forma continua e ininterrupta;------=-====-=-=---

3)exercendo, especificamente, as fungdes de cantoneiro, designadamente, a limpeza de caminhos
(urbanos e risticos) e a realizagfo de pequenos trabalhos de construgdo civil, de manuten¢io e
reparagdo de infraestruturas plbliCas;--=-=-=====mmmmmmmcm e o e e e e
4)estas fungdes correspondem, materialmente, ao conteido funcional da carreira de assistente
OPETACIONA] ;= m e o e o e e e e
5)o seu exercicio € concretizado através de instrumentos disponibilizados pela Junta e sempre em
Proveito da MESIMa; === ==mmmmm e e e
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6)cumprindo horario de trabalho integral e permanente, de segunda a sexta-feira;-------wmmue---5--
Tauferindo o montante fixo de 25 € por dig;=-=-mmmmmmmmmm e e
8)estando sujeito a hierarquia e, assim, recebendo e cumprindo as ordens que lhe sfo emanadas,
mormente pelo St Presidente; rrrmrmmrmmmmramm o e o e e e e
Midentifica-se a si préprio como cantoneiro da Junta de Freguesia de S. Vardo;---------==-==nuamnuem
10) ¢ ¢ assim identificado pelos utentes e demais entidades publicas ¢ privadas que com ele
T 1 R

Posto isto e reportando-nos aos critérios constantes na Lei n.° 112/2017, de 29 de Dezembro:-----

Do contetdo das funcdes eXercidag-==-======mm=mmmmammmmm . cm———————————— o o oo

(Quanto ao primeiro requisito constante do art. 2.°, n.° 1, da Lei 112/2017, podemos afirmar que o
funciondrio em causa exerceu e exerce fungdes que correspondem ao conteudo funcional da
carreira geral de assistente operacional, tratando-se, pois, de “fungdes de natureza executiva, de
cardcter manual, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade
variaveis” (cfl. art. 88.° ¢ mapa de “Caracterizaciio das carreiras gerais”™, anexo a Lei Geral do
Trabalho em Fun¢des Publicas, aprovada que foi pela Lei 35/2014, de 20 de junho).----------------

Das necessidades permanentes e do vinculo juridico desadequadommrr=rmmmmmsmmmcmmmm s oo

Duvidas ndo restam que o trabalhador acima identificado satisfaz necessidades permanentes
desta Junta, porquanto o posto de trabalho em causa afigura-se fundamental para que a mesma
possa prosseguir as suas atribui¢des, nomeadamente, de limpeza e manutencdo dos espagos
publicos (cft. art. 16.°, n.° 1, al. aa), bb), cc), dd), ee) e ) do Regime Juridico das Autarquias
Locais). O cardcter essencial e imprescindivel das functes exercidas pelo trabalhador em causa e
do proprio trabalhador depreende-se, ademais, da duradoura relac@o funcional que este mantém
com a Junta, prestando trabalho a favor da mesma ha quase dez anos.------=-=-===--mrcmmmecmmcmeeee

Depois, como resulta da factualidade supra exposta, o vinculo que funda a relagfio juridico-
funcional de facto que o funciondrio em causa mantém desde 2008 com a Junta baseia-se num
contrato de trabalho por tempo indeterminado celebrado verbalmente, e sem a precedéncia de um
qualquer procedimento de selegdo e recrutamento. Sucede que, como ¢ consabido, a constituigdo
de um vinculo de emprege publico ao abrigo de um contrato de trabalho por tempo
indeterminado, deve ser celebrado sob a forma escrita e ser precedido de um procedimento de
sele¢dio e recrutamento de pessoal - tenha-se presente que o art. 8.° da entdo vigente Lei n.°
23/2004, de 22 de Junho (diploma que regulava o contrato individual de trabalho na
administragfo publica) estabelecia que os contratos de trabalho celebrados por pessoas coletivas
publicas estavam sujeitos a forma escrita. Desta forma, estamos também perante um exercicio
n#o titulado de fungdes e, assim mesmo, ante um vinculo juridico inadequado.-----=-====-===-mmo-

Dos indicios de laboralidad@em=rm=mmmmmmmmmmmmcmanmm e o e e o e

Por outro lado, no caso em aprego ndo s6 estamos perante necessidades permanentes da Junta e
perante um vinculo juridico desadequado, como o trabalhador mantém com esta uma relagido que
¢ estruturaimente tipica de emprego publico, i.e., ininterrupta, sujeita a uma hierarquia, com
observancia de um horario de trabalho fixo, com os meios e instrumentos que a Administragio
the disponibilizou, nos locais determinados pelo Sr. Presidente, exclusivamente ¢ mediante o
pagamento de uma remuneracdo fixa - estando, portanto, verificados todos os indices de
laboralidade a que se refere o art. 12.° do Codigo do Trabalho.--r=r=mmmmmmmmmmm e

Do 1equisTiO e POral - mm e o oo e e e e
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Para terminar, como decorre da factualidade acima melhor explicitada, o trabalhador exerce
fungdes ha largos anos a favor desta Freguesia, cumprindo assim integralmente o requisito
temporal a que alude o art. 3.°, n.° 1 da Lei 112/2017, de 29 de Dezembro. Como ¢ notorio, o Sr.
Antdénio Cunha Joaquim encontrava-se a exercer fun¢des no periodo entre 1 de Janeiro de 2017 e
4 de Maio de 2017, de acordo com o disposto no artigo 3.°, n.° 1, alinea a) da ja mencionada Lei
e, naturalmente, ha pelo menos um ano (na verdade, muito mais do que isso, ha quase 10 anos).--

Nesta conformidade,=--=-=-=mmmmmm oo e e
pela presente deliberagdo, sdo reconhecidas as fungdes exercidas pelo trabalhador acima
identificado, como correspondentes a necessidades permanentes do servigo e sem vinculo
juridico adequado, nos termos dos arts. 1.°, n.° 1, 2.° n.° 1 e 3.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de
Dezembro e para os efeitos do disposto no art. 5.°, n.° 1 e 8.° da mesma Lei.-----=-=--==smmemeocmaem-

Santo Vardo, 16 de Janeiro, de 2018

O Exectitivo,

LS

(Fernando Ant6nio Figo Pimentel, Tesourefro da Junta de Freguesia de Santo Vardo)



